
 

 

 

 

UNIONE EUROPEA REGIONE CALABRIA 
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REPUBBLICA ITALIANA 

 

 
 

AVVISO PUBBLICO 

PER LA SELEZIONE DI N. 15 FIGURE PROFESSIONALI ESPERTE 

IN AMBITO ECONOMICO-ORGANIZZATIVO PER LA GESTIONE DELLE 

ATTIVITA’ CONTEMPLATE NEL: “PROGETTO DI SUPPORTO AMMINISTRA-

TIVO DEL DIPARTIMENTO “LA-VORO E WELFARE” PER LA REALIZZAZIONE 

DI INTERVENTI IN MATERIA DI INCLUSIONE SOCIALE E POLITICHE ATTIVE 

DEL LAVORO.” 
 

In data 07.12.2022 è stato pubblicato l’Avviso Pubblico per la selezione delle figure professionali 

sopra citate ed a conclusione della procedura, in data 1.03.2023  è stata pubblicata la graduatoria.  

Al termine delle attività della Commissione, sono rimaste da assegnare due posizioni: 

 

 1 posizione per il profilo D (Junior)  

 1 posizione per il profilo E (Junior)  

 

Le posizioni sono rimaste da assegnare per le motivazioni di seguito indicate: per la posizione del 

profilo D a seguito di totale scorrimento della graduatoria stilata dalla Commissione di valutazione 

mentre per il profilo E (3 posizioni da bando) soltanto due candidati avevano superato la fase 1.  

In data 06.03.2023 Fincalabra, con nota prot. n. 1329  a firma del Direttore Generale Dr. Marco 

Aloise, ha informato il Dipartimento Lavoro sull’esito della selezione e delle posizioni rimaste da 

assegnare.  

In data 7.03.2023, con nota prot. n. 1377,  il Direttore Generale del Dipartimento Lavoro Dr. Roberto 

Cosentino ha invitato Fincalabra a riaprire i termini di scadenza dell’avviso pubblico relativamente 

alla posizioni rimaste vacanti e riguardanti la scheda A. 

Pertanto, fermo restando il contenuto dell’avviso, si comunica la riapertura della piattaforma per 

l’acquisizione delle candidature per le due posizioni da assegnare dal 9.03.2023 ore 10.00 alle ore 

16.00 del 20.03.2023 

 

  

 

Catanzaro, 08.03.2023 

 

         Il Responsabile del procedimento 

                F.to Vincenzo RUBERTO 


